
LÍNEAS DE ACCIÓN APROBADAS POR  
LA VII ASAMBLEA REGIONAL PARA EL BIENIO 03-04 

 
 

CCOOMMUUNNIIDDAADD  
 
�� Acompañar los procesos de crecimiento comunitario (adaptación a la 

realidad, cuidado de las relaciones, configuración de comunidades 
familiares...), con especial atención  a las comunidades en discernimiento, 
las comunidades con nuevos miembros, o en situación de dificultad. 

�� Velar porque el ritmo de todas las comunidades sea el adecuado y 
dinamizar y acompañar la reflexión sobre los dinamismos y sobre el estilo 
comunitario   

�� Encargarse de que se elabore en primer lugar el material de formación 
correspondiente al bloque “experiencia de comunidad fraterna” del plan de 
formación, y dinamizar que se trabaje en todas las comunidades.  

 
 

MMIISSIIOONN  
 
Misión compartida 
 
�� Animar la participación de más personas en los encuentros que 

organizamos conjuntamente con la familia claretiana (JOMI y Encuentro de 
Evangelizadores), concediendo prioridad al Encuentro de Evangelizadores. 

�� Reflexionar sobre si las comunidades tienen planteado al menos un campo 
de acción conjunta con los CMF y animar que lo tengan, reflexionando 
también como Consejo con los CMF sobre este aspecto. 

�� Dinamizar nuestra propia reflexión como Región sobre cómo entendemos la 
Misión Compartida entre nosotros (en la comunidad, en la Región, en el 
Movimiento), con la familia claretiana y en las diócesis respectivas. 

 
Asumir responsabilidades a nivel eclesial: parroquia, diócesis, Familia 
Claretiana. 
 
�� Acompañar la reflexión sobre la necesidad y los medios para que cada 

comunidad se integre en la dinámica de su diócesis respectiva, y compartir 
esta reflexión con los CMF y con cada diócesis.  

 
Presencia en la Pastoral Juvenil y Familiar 
 
�� Estimular una mayor presencia de las comunidades en la Pastoral Juvenil, 

en misión compartida con los CMFs 
�� Dinamizar las reuniones de SSCC  comprometidos en la Pastoral Juvenil. 
�� Participar en las reuniones para compartir los resultados con los CMF y con 

los equipos de las diócesis respectivas. 
�� Estimular una mayor presencia en la Pastoral Familiar. 
�� Dinamizar las reuniones de SSCC comprometidos en la Pastoral Familiar. 



�� Participar en las reuniones para compartir los resultados con los CMF y con 
los equipos de las diócesis respectivas. 

�� Animar la integración en la reflexión que realicen sobre la Pastoral Familiar 
el trabajo que hagamos en las comunidades con los materiales de 
formación sobre la familia -lo que vivimos os anunciamos-; uno de ellos 
plantea que a medio plazo. 

 
Recoger experiencias de participación en Justicia y Paz para que las 
comunidades veamos la necesidad de estar presentes en ellas. 
 
�� Favorecer una relectura, por parte de las comunidades, de nuestra opción 

por los pobres desde nuestra situación, y abrir nuevas vías de compromiso: 
comercio justo, banca ética,... Especificar el compromiso en contra del 
terrorismo. 

  
EESSPPIIRRIITTUUAALLIIDDAADD  

 
�� Animar la vivencia de la espiritualidad en la familia, ofrecer materiales.  
�� Solicitar al nuevo asesor regional que prepare, con otros asesores, una 

propuesta para la dinámica de los retiros anuales de las comunidades.  
  

MMOOVVIIMMIIEENNTTOO  
 
�� Dinamizar la publicación de un folleto con las aportaciones de los grupos en 

torno a la identidad. Crear un documento guión para las personas que 
deben presentar MSC sobre sus características, sus líneas operativas en 
los distintos foros donde participamos representando o identificándonos 
como MSC 

�� Organizar el próximo encuentro formativo.  
�� Poner por escrito las funciones del Consejo Regional y su experiencia y 

trasladar esta reflexión al Movimiento.  
�� Impulsar el Movimiento, aumentando el número de SSCC, 

fundamentalmente desde cada comunidad, haciendo lo necesario para que 
sea una “comunidad convocante ” 

�� Realizar un planteamiento de convocatoria como Región desde la 
implicación de las comunidades: contar con un listado de personas 
disponibles para presentar el movimiento junto con CMFs; definir junto con 
los CMFs cómo hacernos presentes como Movimiento en la Pastoral Juvenil 
durante el proceso; realizar un seguimiento de la distribución del díptico,... . 

�� Impulsar el Plan de Formación, cerrar los temas contando con la 
colaboración de SSCC, y comenzar a trabajarlos en las comunidades 
comenzando por los bloques de “familia” y “comunidad fraterna”.  

�� Mantener los encuentros de los asesores religiosos con la participación del 
Consejo Regional, incorporando también a posibles futuros asesores. 
Realizar una revisión sobre el papel del asesor y si ha de ser religioso o 
religiosa claretianos, o seglares, en qué circunstancias, porqué,... . 
Aprovechar las reflexiones ya realizadas por las comunidades sobre el 
papel del asesor. 



�� Promover un encuentro de los coordinadores de las comunidades centrado 
en dinamismos comunitarios. 

 
 

TEMA DEL ENCUENTRO 2003: MISIÓN COMPARTIDA  
 
 


